Relevante Faktoren

Fragen (Leitfragen/Impulsfragen)

Beispiel

Eigene Antwort, Notizen

Trager

Wer ist der Trager der BildungsmaRnahme?

Unterfragen fur eine allgemeine Beschreibung des
Tragers:

- Aufgabenbereiche des Tragers (Zustandigkeiten)

- Finanzierung: Selbstfinanzierung und/oder
Fremdfinanzierung?

- Private und/oder 6ffentliche Tragerschaft?

- Zentrale oder dezentrale Organisation?

- Formelle (schulische), non-formelle oder informelle
Konzeption?

- Raumliche Rahmenbedingungen (z.B. Fernunterricht,
Internate etc.)?

- Zeitliche Rahmenbedingungen (z.B. Pflichtschul-,
Ausbildungszeiten)?

- Zertifikations- und Anerkennungskriterien?

Unternehmen, Staat, Verein,
Verband

Gesamtzahl von
Personen

Wie viele Personen sind in der Institution beschaftigt?
In welchen Bereichen arbeiten wie viele Personen?

70 Mitarbeiter:

50 freie Journalisten

10 angestellte Redakteure
2 Hausmeister

5 Sekretérinnen

3 Putzfrauen

Systembereich In welchen Ubergeordneten Bereich gehoért der Trager? Gesundheitswesen
In welchen Bereichen ist der Trager tatig? Sozialwesen
Fachbereich Welches sind spezielle Fachbereiche (Unterbereiche) der Gesundheitsférderung

Einrichtung?

Sozialarbeit, Sozialpadagogik
Vorschulerziehung

Situation des Tragers
insgesamt

In welcher allgemeinen Situation befindet sich der Trager?
Welche Entwicklungsgeschichte hat der Trager?

Geschichte des Tragers
Philosophie des Tragers
positive Entwicklungen
groRRere Veranderungen
kritische Punkte, Konflikte
Innovationen

Situation des Tragers
bezuglich Aus- und
Weiterbildung,
Lerngestaltung

Welche Arten von Aus- und Weiterbildungen werden
angeboten?
Wie ist das Weiterbildungsangebot aufgebaut?

Ausbildungen und
Weiterbildungen
innerhalb/auRerhalb des Tragers




Zustandigkeiten bezuglich
Aus- und Weiterbildung,
Lerngestaltung

Wer ist fur die Aus- und Weiterbildung und Lerngestaltung
zustandig?

Ausgebildete Lehrer
Fachkréfte

Vorhandene Regelungen
bezuglich Aus- und
Weiterbildung,
Lerngestaltung

Welche Regelungen gibt es in Bezug auf die Aus- und
Weiterbildung, Art und Verpflichtung der Lerngestaltung?

Zeitliche Regelungen
Regelungen in Bezug auf das
Alter der Zielgruppe und die
Ausbildung der Lehrpersonen

Prifungsrelevanz von
Wissen

Wird das, was gelernt wird (Wissen/Fahigkeiten)
abgepruft?

Hat das Gelernte eine Relevanz fir
Abschlussprifungen/Zertifikate?

Kurs mit offiziellem (anerkanntem)
Zertifikat Fuhrerschein

Kooperationspartner,
Kunden und Klienten des
Tragers

Welche Kooperationspartner hat der Trager?

Mit wem arbeitet der Trager zusammen?

Wer sind die (potenziellen) Kunden und Klienten des
Tragers?

Auftraggeber,
Institutionen,
Privatunternehmen




