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Unterschiedliche Lernstile und didaktische Modelle

	
	didaktisches Modell
	Definition

	Varianten
	didaktische Prinzipien
	Besonderheiten im Hinblick auf unterschiedliche Lernstile
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	Arbeitsunterricht
	Lerner bearbeiten individuell oder in kleinen Gruppen (schriftlich formulierte) Aufgaben mit möglichst mehreren Aspekten, um Kenntnisse und Fertigkeiten zu üben und anzuwenden.
	Gruppenunterricht, -arbeit

Projektseminar
	· selbsttätiges Lernen

· individualisiertes Lernen

· ganzheitliches Lernen
	In Arbeitsgruppen können Lerner mit unterschiedlichen Lernstilen sich gegenseitig ergänzen, aber auch behindern.
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	Disputation
	Lerner eignen sich in öffentlicher und geordneter Rede und Gegenrede vor allem Argumentations- und Urteilsfähigkeit an.
	Disput

Streitgespräch

Debatte

Thesenverteidigung

Podiumsdiskussion
	· argumentierendes Lernen

· dialektisches Lernen
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	Erkundung
	Lerner begeben sich in natürliche Umwelten oder Institutionen zur Beobachtung und Datenerhebung, um Zusammenhänge zu überschauen sowie um Interessen und Standpunkte zu gewinnen.
	Exkursion

Exploration

Hospitation

Praktikum

Feldstudie
	· Lernen durch unmittelbare Erfahrung

· Lernen durch direkten Umgang

· orientierendes Lernen

· beiläufiges Lernen
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	Fallmethode
	Lerner bearbeiten einzeln oder in Gruppen rekonstruierte Praxisfälle, um sich Wissen über die betreffende Praxis oder Prozedur anzueignen und ihre Urteils- und Entscheidungsfähigkeit auszubilden.
	Fallstudie


	· praxisnahes Lernen

· problemlösendes Lernen
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	Famulatur
	Praktiker eignen sich spezielles oder seltenes Wissen von hoher Qualität an, indem sie einer sehr erfahrenen Fachperson bei deren Arbeit über einen längeren Zeitraum helfen.
	Assistenz

Volontariat
	· Lernen durch Assistieren

· Lernen am Modell
	Hierbei kann die Verschiedenheit der Lernstile der Beteiligten eine besonders wichtige Rolle spielen, wenn sie „sich nicht verstehen“ sollten.
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	Fernunterricht
	Lernende eignen sich durch Lektüre von speziell aufbereiteten Lehr-/Lernmaterialien sowie durch Bearbeiten von schriftlich gestellten Aufgaben überwiegend theoretisches Wissen (Fakten, Begriffe, Modelle etc.) an.
	Fernkurs, -studium

Korrespondenz-Unterricht

Telekolleg

Funkkolleg
	· Lernen in Einzelarbeit

· Lernen mit Medien

· aufgabenbezogene Rückmeldung
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	Frontalunterricht
	Lernen wird durch lehrergesteuerte Gespräche initiiert, die durch Anschauungsmittel unterstützt werden und vor allem der Vermittlung fachspezifischen Orientierungswissens dienen.
	darbietender Unterricht

Entwickelnder Frageunterricht

entwickelnder Impulsunterricht
	· lehrergesteuertes Lernen

· Lernen im Klassenverband

· thematisch orientiertes Lernen
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	Individualisierter Programmierter Unterricht
	Lernende eignen sich mit Hilfe programmierter Lehrtexte in kleinen Lehrschritten selbständig und individuell genau festgelegte Kenntnisse und Fertigkeiten an.
	computergestützter Unterricht

programmiertes Lernen

CBT (Computer-based Training)
	· individualisiertes Lernen

· programmiertes Lernen

· zielerreichendes Lernen
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	Individueller Lernplatz
	Lernende eignen sich mit Hilfe von ausgewählten und systematisch geordneten Texten und AV-Medien selbständig Begriffs- und Faktenwissen an, das zu zuvor erarbeiteten Fragestellungen in Beziehung steht.
	Selbstlernplatz

Infothek
	· selbsttätiges Lernen

· Lernen mit Medien

· Passung zwischen kognitiven Strukturen und den Wissensordnungen
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	Kleingruppen-Lerngespräch
	Lernende eignen sich durch strukturierten Informations- und Meinungsaustausch vorwiegend Wissen über persönliche Erfahrungen, Bewertungen und Einstellungen sowie Wünsche an.
	Gesprächskreis, -runde

Rundgespräch

TZI (Themenzentrierte Interaktive Methode)
	· Lernen durch wechselseitigen Erfahrungsaustausch

· Lernen durch strukturierte Gespräche
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	Lernausstellung
	Lernende eignen sich an offenen Lernorten Wissen an, indem sie ausgestellte und kommentierte Objekte oder Abbildungen in bestimmter Reihenfolge betrachten und ggf. handhaben.
	Messe

Aktivmuseum
	· ambulantes Lernen

· Lernen an "ausgestellten Stücken"
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	Lerndialog


	Lernende führen mit anderen Personen ausführliche und geordnete Zwiegespräche, um Erkenntnisse über sich und ihre Beziehungen zur Umwelt zu erlangen.
	sokratischer Dialog

therapeutischer Dialog

dialektisches Gespräch
	· dialogisches Lernen

· entdeckendes Lernen
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	Lernkabinett
	Lernende eignen sich durch reale Tätigkeit in speziell eingerichteten und didaktisch besonders aufbereiteten Lernumwelten theoretisches und praktisches Wissen aus mehreren Handlungsperspektiven an.
	
	· Lernen in elementaren Situationen

· mehrperspektivisches Lernen

· zweckfreies Lernen
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	Lernkonferenz
	Lernende kommen mit anderen zusammen, um sich gegenseitig in Vorträgen, Diskussionen und mit anderen  vorbereiteten Beiträgen (aktuelles) Deutungs- oder Problemlösungswissen zu vermitteln.
	Kongress

Symposium

Tagung
	· kollegiales Lernen

· beiläufiges Lernen
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	Lernnetzwerk
	Lernende erzeugen neues Wissen, insbesondere über innovative Praxisbereiche, und vermitteln es sich wechselseitig und uneigennützig mit Hilfe von zumeist schriftlichen Mitteilungen.
	Erfahrungsring

computer conferencing

video conferencing

mail-box
	· erfahrungsbezogenes Lernen

· wechselseitiges Lernen

· Aktivierung von dynamischem Wissen
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	Lernprojekt
	Lernende wirken an Projekten innovativer Praxis mit, um die Anwendung erworbenen Wissens in realen Situationen und Institutionen zu erlernen und zur Verbesserung einer Praxis beizutragen.
	
	· innovatives Lernen

· fächerübergreifendes (interdisziplinäres) Lernen
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	Simulation
	Lernende übernehmen (oft spielerisch) Rollen und/oder betätigen sich in simulierten Umwelten, um vor allem Handlungs- und Entscheidungsfähigkeit in lebensnahen, jedoch entlasteten Situationen zu entwickeln und zu trainieren.
	Planspiel

Rollenspiel

Simulatortraining
	· spielendes Lernen

· antizipatorisches Lernen
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	Tutorium
	Lernende übernehmen begrenzte Lehrfunktionen, um es an andere (zumeist jüngere oder Novizen) weiterzugeben .
	Lernen durch Lehren

Lernhelfer-System
	· Lernen durch Lehren

· Lernen von Gleichgestellten
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	Vorlesung
	Lernende nehmen als Zuhörende und/oder Zuschauende an mündlichen und teilweise durch Medien unterstützten Informationsdarbietungen eines Redners/einer Rednerin teil, um sich Wissen und Wertvorstellungen anzueignen.
	Lesung

Vortrag

Vorführung bzw. Demonstration
	· personale Wissensrepräsentation

· Lernen durch mündliche Rede
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	Werkstattseminar
	erfahrene Personen eignen sich überwiegend aktuelles Wissen an, das entweder von einzelnen Teilnehmenden eingebracht oder gemeinsam erzeugt wird, und lösen zumindest exemplarisch Probleme.
	Workshop

Lernstatt

Qualitätszirkel
	· produktorientiertes Lernen

· kollegiales Lernen
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� nach: K.-H. Flechsig, Kleines Handbuch Didaktischer Modelle, Göttingen 1991, 3. Aufl.
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